WEWNETRZNY SYSTEM ZAPEWNIANIA JAKOSCI KSZTALCENIA

Procedura HOSPITACJI ZAJEC

Numer: WSZJK-W/7 Wersja procedury: 10 Data zmiany: 14.10.2025

Obowigzuje od: 01.11.2025

1. Podstawy prawne

1.1.

1.2.

Przepisy prawa powszechnie obowigzujacego:

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2024 poz.

1571 ze zm.).

Wewnetrzne akty normatywne:

a) Uchwata nr 96/2025 Senatu Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach z dnia
25 wrzesnia 2025 r. w sprawie Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.

b) Zarzadzenie nr 167/2025 Rektora Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach z dnia
1 pazdziernika 2025 r. w sprawie okreslenia szczegétowych zadan Uniwersyteckiej
Komisji ds. Ksztatcenia, wydziatowych komisji ds. ksztatcenia/Komisji ds. Ksztatcenia
w Filii oraz zespotéw dziatajagcych w ramach Wewnetrznego Systemu Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia.

c) Zarzadzenie nr 1/2020 Rektora Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach z dnia
8 stycznia 2020 r. w sprawie kryteriow oraz trybu przeprowadzania oceny okresowej
nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uniwersytecie Jana Kochanowskiego w Kielcach.

d) Zarzadzenie nr 165/2025 Rektora Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach z dnia
1 pazdziernika 2025 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Uniwersy-
tetu Jana Kochanowskiego w Kielcach.

2. Przedmiot i cel procedury:

Przedmiotem i celem procedury hospitacji zaje¢ jest dokonanie analizy podejmowanych dziatan

dydaktycznych, stuzgcych wsparciu i doskonaleniu warsztatu dydaktycznego nauczycieli akademickich

i innych oséb prowadzacych zajecia w ramach uméw cywilno-prawnych, co wynika z dbatosci o jakos¢

i wysoki poziom ksztatcenia. Hospitacja ma réwniez charakter wspomagajgco-doradczy i jest

uwzgledniana przy okresowe]j ocenie pracownika bedacego nauczycielem akademickim.

3. Podmiot procedury

Hospitacji podlegajg nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzgce zajecia w ramach uméw

cywilno-prawnych w Uniwersytecie Jana Kochanowskiego w Kielcach (UJK).

4. Definicje

4.1.

Hospitacja — dziatanie zwigzane z bezposrednia obserwacja realizacji zaje¢ w celu ich
analizy, oceny, sformutowania wnioskdw merytorycznych, stuzgcych poprawie jakosci
ksztatcenia.

4.2. Zajecia — wszystkie formy zaje¢ przewidziane w harmonogramie realizacji programu

studidow.
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4.3.

4.4.

Jednostka miedzywydziatowa: Uniwersyteckie Centrum Sportu (MCS), Uniwersyteckie
Studium Jezykéw Obcych (MJ), Uniwersyteckie Centrum Edukacji Nauczycielskiej (MCN),
w ramach ktérych rowniez przeprowadza sie hospitacje.

Dziekan — dziekan wydziatu/filii.

5. Sposdéb postepowania

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

Hospitacje prowadzi sie w siedzibie Uczelni/jej filii lub w wyjatkowych przypadkach poza
jej siedzibg, np. podczas realizacji zaje¢ klinicznych, czy studenckich praktyk zawodowych.
W przypadku realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé,
a takze w okresie ograniczenia funkcjonowania Uczelni — hospitacje przeprowadza sie
w formie zdalnej.

Dyrektor instytutu lub wyznaczony przez niego zastepca/kierownik katedry lub
wyznaczony przez niego zastepca w pazdzierniku kazdego roku akademickiego okresla
w podlegajgcej mu jednostce organizacyjnej terminy hospitacji zaje¢, obejmujgce zajecia
prowadzone przez nauczycieli akademickich oraz inne osoby zatrudnione w ramach
umow cywilno-prawnych. W przypadku jednostki miedzywydziatowe] terminy te okresla
kierownik jednostki lub wyznaczony przez niego zastepca. W harmonogramach hospitacji
uwzglednia sie wszystkie kierunki studiéw prowadzone w danej jednostce.

Dyrektor instytutu lub wyznaczony przez niego zastepca/kierownik katedry lub wyzna-
czony przez niego zastepca wskazuje osoby przeprowadzajgce hospitacje w danym roku
akademickim. Hospitacje mogg by¢ prowadzone przez: dyrektora instytutu, zastepce
dyrektora instytutu, kierownika katedry, zastepce kierownika katedry, lub inng osobe
wyznaczong z zastrzezeniem, ze hospitacje moze przeprowadzac osoba posiadajgca taki
sam lub wyzszy tytut zawodowy/stopien naukowy, reprezentujgca te samg dyscypline co
osoba hospitowana.

W przypadku zaje¢ prowadzonych przez pracownikéw jednostek miedzywydziatowych
hospitacje przeprowadza kierownik tej jednostki, jego zastepca lub inna osoba
wyznaczona z zastrzezeniem, ze hospitacje moze przeprowadzac osoba posiadajgca taki
sam lub wyzszy tytut zawodowy/stopien naukowy, reprezentujgca te samg dyscypline co
osoba hospitowana.

Hospitacje zajec¢ nauczycieli akademickich powinny by¢ przeprowadzone co najmniej raz
w cyklu oceny nauczyciela, natomiast hospitacje innych osdb zatrudnionych w ramach
umowy cywilno-prawnej — w kazdym roku akademickim. Jezeli osoba zatrudniona
w ramach umowy cywilno-prawnej prowadzi dane zajecia przez okres co najmniej 4 lat —
hospitacje przeprowadza sie co dwa lata. W przypadku prowadzenia wiecej niz jednych
zajec przez pracownika, hospitacji podlegajg jedne zajecia wskazane w harmonogramie
hospitacji.

Dodatkowe hospitacje zaje¢ moga zosta¢ przeprowadzone w nastepujgcych przypadkach:
- nawniosek dyrektora instytutu, kierownika katedry lub kierownika jednostki
miedzywydziatowej,

- na wniosek uniwersyteckiej lub wydziatowej komisji ds. ksztatcenia/Komisji ds. Ksztatcenia
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w Filii,
- na wniosek studentéw,
- na wniosek osoby hospitowanej (w przypadku, gdy nie zgadza sie z uzyskang oceng),

- negatywnej oceny zaje¢ wynikajacej z ankietyzacji studentéw.

Decyzje w sprawie przeprowadzenia dodatkowych hospitacji podejmuje dziekan,
a w przypadku jednostek miedzywydziatowych — prorektor ds. ksztatcenia. Dodatkowa
hospitacja moze by¢ réwniez przeprowadzona z inicjatywy dziekana/prorektora ds.
ksztatcenia.

5.7.W przypadku dodatkowych hospitacji powinny one by¢ przeprowadzone przez komisje
minimum 2-osobowg, w skfad ktérej bedzie wchodzi¢ przynajmniej jedna osoba posiadajaca
taki sam lub wyzszy tytut zawodowy/stopient naukowy, reprezentujgca te samg dyscypline
co osoba hospitowana, z zastrzezeniem, ze dodatkowe] hospitacji nie moze przeprowadzaé
osoba, ktéra przeprowadzata pierwszg hospitacje. O sktadzie komisji decyduje dziekan,
a w przypadku jednostek miedzywydziatowych — prorektor ds. ksztatcenia. Dodatkowe
hospitacje powinny by¢ uwzglednione jako aneks do harmonogramu hospitacji na dany rok
akademicki. W przypadku uzyskania negatywnej oceny z dodatkowe] hospitacji — staje sie ona
oceng ostateczna.

5.8.W przypadku:

a) negatywnego wyniku hospitacji zaje¢, podlegajg one obowigzkowej hospitacji nie
wczesniej niz po uptywie 12 miesiecy,

b) braku mozliwosci przeprowadzenia hospitacji zajeé, zgodnie z zatwierdzonym
harmonogramem, nalezy wyznaczy¢ inng date ich przeprowadzenia i fakt ten
odnotowac w sprawozdaniu rocznym.

5.9.Dziekan zatwierdza, przedstawiony przez dyrektoréw instytutow/kierownikéw katedr lub
wyznaczonych przez nich zastepcéw, harmonogram przeprowadzenia hospitacji zajeé na
poszczegdlnych kierunkach studiéw prowadzonych na wydziale/w filii. Po zatwierdzeniu
harmonogramu dyrektor instytutu lub wyznaczony przez niego zastepca/kierownik katedry
lub wyznaczony przez niego zastepca informuje nauczycieli akademickich i inne osoby
prowadzgce zajecia o zaplanowanych hospitacjach realizowanych przez nich zajeé, odbywa-
jacych sie w danym semestrze.

5.10.W przypadku jednostek miedzywydziatowych harmonogram przeprowadzania hospitacji
zatwierdza prorektor ds. ksztatcenia. O planowanej w danym semestrze hospitacji,
pracownika prowadzgcego zajecia informuje kierownik danej jednostki miedzywydzia-
towej lub jego zastepca.

5.11.0soba prowadzaca hospitowane zajecia powinna by¢ poinformowana o wynikach
hospitacji zaje¢ w ciggu miesigca od jej zakoriczenia.

5.12. Niezbedne elementy hospitacji zaje¢ obejmuija:

1) konstrukcje prowadzonych zaje¢,

2) ocene tresci merytorycznych zajec,

3) aktywizowanie studentéw w czasie zaje¢,
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4) taczenie teorii z praktyka/tgczenie tresci ksztatcenia z wynikami dziatalnosci naukowej,
5) zastosowanie witasciwych metod nauczania, form pracy i srodkéw dydaktycznych
(w tym audiowizualnych),

6) zgodnos$¢ prowadzonych zajec z kartg przedmiotu (zajeé).

Szczegdtowy zakres oceny hospitowanych zajec okresla Arkusz hospitacji zaje¢, stanowigcy
zatacznik nr 1 do procedury.

5.13.0cena hospitowanych zaje¢ powinna zawiera¢ zalecenia w zakresie jakosci
prowadzonych zaje¢ dla osoby prowadzacej hospitowane zajecia, co ma stuzy¢ poprawie
jakosci ksztatcenia.

5.14.0soba prowadzaca hospitowane zajecia ma prawo wyrazi¢ swoje uwagi co do oceny zajec
prowadzonych przez nig. Uwagi te zostajg zapisane w arkuszu hospitacji.

5.15.Arkusz hospitacji zaje¢ powinien zostaé podpisany przez osobe prowadzgcg hospitowane
zajecia i osobe/komisje hospitujgca oraz zatwierdzony przez dziekana, a w przypadku
jednostek miedzywydziatowych — prorektora ds. ksztatcenia. W przypadku odmowy
podpisania arkusza hospitacji przez osobe hospitowang w arkuszu zamieszcza sie
wzmianke o odmowie podpisu, wskazujgc przyczyny tej odmowy.

5.16.Po zakonczeniu hospitacji zaje¢ w danym roku akademickim dyrektor instytutu lub
wyznaczony przez niego zastepca/kierownik katedry lub wyznaczony przez niego zastepca
przygotowuje sprawozdanie i przekazuje je wydziatowej komisji ds. ksztatcenia/Komisji ds.
Ksztatcenia w Filii. Wyniki hospitacji sg uwzgledniane w sprawozdaniu rocznym
wydziatowej komisji ds. ksztatcenia/Komisji ds. Ksztatcenia w Filii.

5.17. Dziekan/kierownik jednostki miedzywydzialowe] otrzymuje i wykorzystuje wyniki
hospitacji zaje¢ w celu doskonalenia jakosci ksztatcenia na wydziale/w filii/w jednostce
miedzywydziatowe;j.

5.18. Wyniki hospitacji zaje¢ prowadzonych przez pracownikéw jednostek miedzywydzia-
towych sg przekazywane do prorektora ds. ksztatcenia.

6. Procedury powigzane z przedmiotem i zakresem procedury

6.1. Procedura osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie (WSZJK-W/2).

6.2. Procedura oceny funkcjonowania Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia (WSZJK-W/3).
7. Zataczniki:

Zatacznik nr 1. Arkusz hospitacji zaje¢.

Zatacznik nr 2. Schemat postepowania w procedurze WSZJK-W/7.




